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NARODOWA STRATECIA SROINOSCH w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY

Rzeszow, dnia 10.07.2015 .
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Program hompleksowaj aktywiz st zowodowe)
036b zwolnionych i zagrozogych rwolnieniem
2 przyczyn 2akiadu pracy

Wyniki zapytania ofertowego w przedmiocie przedstawienia oferty cenowej dotyczacej
$wiadczenia ustugi polegajacej na przeprowadzeniu szkolern zawodowych dla Uczestnikéw Projektu
,Zacznij od nowa! Program kompleksowej aktywizacji zawodowej oséb zwolnionych i zagrozonych
zwolnieniem z przyczyn zaktadu pracy”, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Priorytet VIII: Regionalne Kadry Gospodarki,
Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikéw iprzedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie
proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie, nr umowy o dofinansowanie projektu UDA-
POKL.08.01.02-18-170/14-00 z dnia 21 listopada 2014 r., zgodnie zwarunkami okreslonymi
w zapytaniu ofertowym z dnia 10.06.2015 r.

Cena oferty
; (brutto w zi) i liczba | Narzedzia rekrutacji treneréw na | t3jczna liczba
Nazwa i adres :
Lp. AT przyznanych szkolenia i liczba przyznanych uzyskanych
punktow za to punktow za to kryterium punktow
kryterium
wskazano 5 narzedzi rekrutacji
INNOVO - zespotu trenerdw spetniajacych
Innowacje 116 922, 00 zt wymagania okreslone
1 | w biznesie Sp. z o. w zapytaniu ofertowym wraz 100 pkt

0., ul. 3-go Maja 60 pkt z uzasadnieniem zastosowania

13, 38-200 Jasto kazdego z narzedzi

40 pkt
wskazano 6 narzedzi rekrutacji
zespotu trenerow spetniajacych
Grupa MPD Sp. 145 455,00 zt wymagania okreslone
5 z0.0., ul. w zapytaniu ofertowym wraz 88 pkt

Bernardynska 11, 48 pkt z uzasadnieniem zastosowania

35-069 Rzeszow kazdego z narzedzi

40 pkt

Na realizacje zamowienia w postaci $wiadczenia ustugi polegajacej na przeprowadzeniu szkolen
zawodowych dla Uczestnikdw Projektu ,Zacznij od nowa! Program kompleksowej aktywizacji
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zawodowej 0s6b zwolnionych i zagrozonych zwolnieniem zprzyczyn zaktadu pracy”, zgodnie
z warunkami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym z dnia 10.06.2015 r., wybrana zostata oferta ztozona
przez..

Nazwa: INNOVO - Innowacje w biznesie Sp. z 0. o.

Adres siedziby: ul. 3-go Maja 13, 38-200 Jasto

Wykonawca spetnit warunki udziatu w postepowaniu, oferte przygotowat zgodnie z wymogami
okreslonymi w zapytaniu ofertowym. Zgodnie z kryteriami wyboru ofert:
a. Cena: waga 60% (60 pkt.)
b. Jakos¢ (wskazanie narzedzi rekrutacji trenerdw): waga 40% (40 pkt.)
oferta zlozona przez INNOVO - Innowacje w biznesie Sp. z 0. o. uzyskala najwyisza liczbe punktow
(tacznie 100 pkt)i zajeta pierwsze miejsce.
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